Zarzadzenie Nr 12/2023
Wojta Gminy Sitno
z dnia 28 lutego 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w 2023 roku, dla organizacji pozarzadowych
i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i wolontariacie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust 1 ustawy o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2023 poz. 40), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327) zarzadza si¢ co nastepuje.

§1

1. Wéjt Gminy Sitno powotuje komisje konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego w 2023 r. w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w nastepujacym sktadzie:

1) Pan Krzysztof Prokopowicz - Przewodniczacy Komisji,
2) Pan Krzysztof Maluga — Z-ca Przewodniczacego Komisji,
3) Pan Agnieszka Grzesiuk — Cztonek komisji.

4) Pani Wioleta Kudetka — Cztonek komisji

5) Pan Robert Mazurek — Cztonek komisji.

§2

Zasady pracy Komisji okresla Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowiacy zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 4

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia konkursu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Sitno
[-/ Krzysztof Sen



Zalgcznik do Zarzadzenia nr 12/2023
Woéjta Gminy Sitno
z 28 lutego 2023 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ OPINIUJACEJ OFERTY ZLOZONE

W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE ZADANIA
PUBLICZNEGO W 2023 ROKU

§1

Przedmiotem niniejszego regulaminu pracy komisji konkursowej rozpatrujacej oferty jest:

1)
2)
3)

Okreslenie zasad 1 sposobu pracy komisji konkursowej rozpatrujacej oferty,
Okreslenie zakresow obowiazkéw cztonkdéw komisji konkursowej rozpatrujacej oferty,
Okreslenie przebiegu prac komisji konkursowej rozpatrujacej oferty.

§2

Celem niniejszego regulaminu pracy komisji konkursowej rozpatrujacej oferty jest zapewnienie
prawidtowej oceny ztozonych ofert i1 przedtozenie propozycji, co do wyboru oferty. Regulamin jest
zgodny z trybem powotywania i zasadami dziatania komisji konkursowych zgodnie z Uchwalg Nr
XLVI1/330/2022 Rady Gminy Sitno z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie przyjecia ,,Programu
Wspotpracy Gminy Sitno z organizacjami pozarzagdowymi i1 innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na rok 2023

§3

Zasady pracy komisji konkursowej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Osoby wchodzace w sktad Komisji Konkursowej przed przystgpieniem do pracy w Komisji
sktadajg oswiadczenie, ktorego tre$¢ stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.
Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy w  przypadku jego nieobecnosci
Z-ca Przewodniczacego Komisji.

Na pierwszym posiedzeniu wybierany jest sekretarz.

Komisja konkursowa przystepuje do otwarcia ofert po ustaleniu, ze ogloszenie 0 sktadaniu
ofert zostalo w nalezyty sposéb podane do publicznej wiadomos$ci oraz, ze uptynal termin
sktadania ofert.

Dla waznosci postepowania wystarczy, ze wptyneta co najmniej jedna oferta.

Komisja konkursowa bada oferty pod wzglgdem formalnym — kompletnos¢ dokumentéw oraz
pod wzgledem merytorycznym — ocena ofert.

Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletnie, co do wymaganego zestawu dokumentow
lub informacji, komisja konkursowa pozostawia bez rozpatrzenia.

Posiedzenia komisji konkursowej rozpatrujacej oferty sa protokotowane.

Protokoty podpisuja wszyscy cztonkowie komisji bioracy udziat w posiedzeniu.

10) Decyzje w sprawach proceduralnych i organizacyjnych podejmowane sg wickszos$cig gtoséw w

glosowaniu jawnym.



11) W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

§ 4

1. Obowiazki komisji konkursowej rozpatrujacej oferty.
2. Do obowigzkéw Przewodniczacego komisji konkursowej nalezy:
1) Prowadzenie posiedzenia komisji konkursowej, zgodnie z niniejszym regulaminem.
2) Wyznaczanie terminéw i zwotlywanie posiedzen komisji konkursowej oraz przewodniczenie
obradom.
3) Dbanie o poprawno$¢ protokotowania w czasie posiedzen komisji konkursowe;.
3. Do obowigzkow cztonka komisji konkursowej nalezy:
1) Uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji konkursowe;j.
2) Zapoznanie si¢ z ofertami.
3) Zachowanie w tajemnicy informacji zawartych w dokumentach przedktadanych przez
podmioty sktadajace oferty.
4) Zachowanie obiektywizmu i rzetelno$ci w dokonywaniu wyboru i oceny ofert.
4. Do obowigzkéw sekretarza powotanego sposrdéd cztonkéw komisji konkursowej nalezy
protokotowanie i sporzadzenie kompletnej dokumentacji z posiedzen komisji.

§5
Przebieg prac komisji konkursowej rozpatrujacej oferty:

1) Odczytanie warunkow konkursu wyboru ofert.

2) Otwarcie ofert i sprawdzenie ich pod wzglgdem wymogoéw formalnych oraz prawidlowosci ich
sporzadzenia.

3) Ogtloszenie przez Przewodniczacego komisji konkursowej, ktore z ofert zostaty dopuszczone
lub niedopuszczone do dalszego postgpowania.

4) Podczas dokonywania formalnej oceny ofert przez poszczegdlnych cztonkow komisji
konkursowej, przebieg prac jest jawny, a przedstawiciele podmiotéw sktadajacych oferty moga
by¢ obecni przy tych czynno$ciach.

5) Ocena poszczegdlnych ofert wedlug kryteriow okre$lonych w ogloszeniu otwartego konkursu
ofert na zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu odbywa sig
na posiedzeniu niejawnym i nast¢puje z zachowaniem ponizszych zasad:

a) ocena dokonywana jest na kartach indywidualnych oceny ofert (zatacznik nr 2 i 3 do
niniejszego regulaminu), ostemplowanych pieczgciag GMINY SITNO,

b) cztonek komisji oceniajac oferte, przyznaje poszczegdlnym kryteriom liczbg punktow,
ktorych suma wynosi maksymalnie 60 pkt. Ostateczna ocena oferty jest $rednig
arytmetyczng indywidualnych ocen cztonkéw komisji,

C) ocena jest niewazna w przypadku niewypelnienia karty indywidualnej oceny ofert,
a takze w przypadku kiedy suma punktow przekracza maksymalne wartosci wynikajace
z ustalonych kryteriow,

d) ocen niewaznych nie bierze si¢ pod uwage,

e) liczbe punktow wynikajacych z kart indywidualnej oceny sumuje si¢ ze wszystkich kart
1 dzieli przez liczb¢ kart w celu uzyskania oceny oferty danego podmiotu — zalgcznik nr 4
do niniejszego regulaminu.



6) Komisja sporzadza protokot koncowy wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do
niniejszego regulaminu.

§6
Postanowienia koncowe:

1) Przewodniczacy komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty, niezwtocznie po zakonczeniu prac
przekazuje calo$§¢ dokumentacji konkursowej Wojtowi Gminy Sitno, celem zatwierdzenia
wyboru oferty. Dokonanie wyboru Wéjt Gminy potwierdza wpisem na ofercie.

2) Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru oferty przez Wojta Gminy Sitno — Przewodniczacy
komisji konkursowej rozpatrujacej oferty oglasza wyniki konkursu w sposob ustalony
w ogloszeniu konkursowym.

3) Po przedlozeniu przez Przewodniczgcego komisji konkursowej rozpatrujacej oferty
dokumentacji konkursowej Wojta Gminy Sitno — komisja konkursowa rozpatrujaca oferty
ulega rozwigzaniu.



Zalacznik Nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

Oswiadczenie

1. Niniejszym o$wiadczam, Ze nie jestem oferentem, nie pozostaj¢ w zwigzku matzenskim
ani w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub linii bocznej do
drugiego stopnia, ani nie jestem zwigzany/a/ z tytutlu przysposobienia, opieki czy
kurateli z oferentem, jego zastgpca prawnym ani cztonkami wiladz osdéb prawnych
przystepujacych do konkursu ofert.

2. Nie pozostaje z zadnym oferentem w takim stosunku prawnym ani faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronno$ci w ocenie ofert.

3. Oswiadczam, ze zapoznatem/tam/ si¢ z Regulaminem Pracy Komisji Konkursowe;j.

Czytelny podpis .....oveeeiiii i



Zalacznik Nr 2

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

Sitno,dnia .........cooevviiiiiiiinnn...

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
Na realizacj¢ zadania publicznego:

»W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu”

Nazwa oferenta:

. Warunki formalne TAK NIE

1. | Czy oferta wplyngta w terminie i w trybie okre$§lonym w gloszeniu o konkursie?

Czy oferta zawiera kwot¢ zadania nie wyzsza niz w ogloszeniu konkursu ?

Czy oferent jest podmiotem uprawnionym do wzigcia udziatu w konkursie, zgodnie
Z ogloszeniem konkursowym?

4.1 Czy cele statutowe oferenta obejmuja sfere dzialalno$ci pozytku
publicznego, w ramach ktorej ogloszono otwarty konkurs ofert?

5. | Czy oferta miesci si¢ w przedmiocie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta?

6. | Czy oferta zawiera wymagane zalaczniki?

7. | Czy oferta zostata podpisana w sposdb umozliwiajacy identyfikacje, przez osobe/y
uprawnione zgodnie z wlasciwym rejestrem (lub pelnomocnictwem)

II. Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy cztonkéw Komisji:




FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zalacznik Nr 3

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

Sitno, dnia, ....oovvii

Na realiacj¢ zadania publicznego: ,,w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu”

Imig¢ i nazwisko cztonka komisji konkursowej

Numer oferty............ Nazwa (firma) WYKONAWCY ...ttt ettt e et ettt e e e e ettt ettt e e e aes

Kryterium oceny

Ocena — max.
10 pkt

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,

Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

Ocena proponowanej jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy
udziale ktorych organizacja pozarzadowa lub podmiot okreslone w art. 3 ust.
3 bedzie realizowa¢ zadanie publiczne,

W przypadku o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 uwzglednienie
planowanych przez organizacje pozarzadowa lub podmiot wymienione
w art. 3 ust 3 udzial $rodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych Zrodel na realizacj¢ zadania publicznego,

Uwzglednienie planowanego przez organizacj¢ pozarzagdowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, wkladu rzeczowego, osobowego, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

Uwzglednienie analizy i oceny realizacji zleconych zadan publicznych
w przypadku organizacji lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod
uwagge rzetelno$¢ 1 terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten
cel srodkow.

Razem — pkt. (max. 60 pkt)

(data i podpis czlonka komisji konkursowej)



Zalacznik Nr 4

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

Sitno, dnia ...l

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
Na realizacj¢ zadania publicznego

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu

Ocena (pkt.)

Lp. | Imie i nazwisko czlonka Komisji

Ofertanr 1 Ofertanr 2 | Ofertanr 3 Ofertanr 4

Suma (pkt.)

Srednia liczba pkt (suma pkt ze
wszystkich kart podzielona przez liczbe
kart)

Podpisy cztonkow Komisji




Zalacznik Nr 5
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

Sitnodnia......covvvviiiiii i

Protokol koncowy z posiedzenia komisji konkursowej
rozpatrujacej oferty, odbytego w
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4. Lista podmiotow, ktorych oferty zostaty odrzucone z przyczyn formalnych i przyczyny ich
odrzucenia:
L)

Podpisy czlonkow komisji:

1 PrzewodniczacCy: ........c.iuiunom
Cztonkowie:



