UCHWALA NR XXXIX/212/2017
RADY GMINY SITNO
z dnia 25 sierpnia 2017 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢
oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Sitno dodatkow: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy i niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia oraz
szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§1

W zataczniku do uchwaty Nr XXI/188/09 Rady Gminy Sitno z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Sitno dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i niektérych
innych skladnikéw wynagrodzenia oraz szczegdlowe warunki obliczania 1 wyptacania

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastgpstw
(Dz.U. Woj. Lubelskiego z 2009 r. Nr 72 p0z.1729 ze zm.)

Tabela dodatkéw funkcyjnych:
Punkt V, VI oraz VII otrzymuja brzmienie:

1. ,PunktV:
Dyrektor Zespotu Szkot
1) Do 150 uczniow i wychowankow — od 300 zt do 630 zt

2. Punkt VI:
Wychowawstwo w Zespole Szkot
1) Do 9 uczniow i wychowankow — 60 zt
2) 0Od 10 do 18 uczniow i wychowankow- 80 zt
3) 0Od 19 do 24 uczniéw i wychowankow — 120 zt
4) Od 25 do 30 uczniéw i wychowankow — 140 zt
5) Powyzej 31 ucznidow i wychowankow — 160 zt

3. Punkt VII:
Opiekun stazu — 60 zt”



§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubelskiego

Przewodniczacy Rady Gminy
Krzysztof Klikicki



