UCHWALA NR XII1/66/2015
RADY GMINY SITNO

z dnia 1 pazdziernika 2015 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspélpracy Gminy Sitno z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na rok 2016.”

Na podstawie art. 5a ust. 1,4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami przyjmuje si¢
,» Program wspolpracy Gminy Sitno z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na rok 2016” w tresci stanowigcej zatacznik do niniejsze;
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sitno

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Klikicki
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Zatacznik do Uchwaty Nr XI11/66/2015
Rady Gminy Sitno
z dnia 1 pazdziernika 2015 r.

Program wspoélpracy Gminy Sitno z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na
rok 2016

I. Cel programu:

Glownym celem programu jest wlaczenie podmiotéw programu na zasadzie partnerstwa do dziatalnosci
spotecznie uzytecznej na rzecz gminy i jej mieszkancow.

I1. Cele szczegotowe:

= Poprawa warunkow zycia mieszkancow gminy poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych,
= Odcigzenie sektora publicznego w realizacji niektorych zadan,

= Poszerzenie dziatan gminy w zakresie nie obj¢tym przez jej struktury,

»  Bardziej efektywne zarzadzanie finansami samorzadu.

l11. Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy Sitno odbywa si¢ na zasadach:

= partnerstwa — organizacje pozarzadowe uczestniczg w rozpoznawaniu problemow spotecznych,
wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych,

*  pomocniczo$ci przy suwerennosci stron — organy administracji publicznej uznaja, Ze organizacje
pozarzadowe majg prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow
spotecznych i w takim zakresie wspotpracuja z nimi, a takze wspieraja ich dziatalno§¢ oraz
umozliwiaja realizacja zadan publicznych,

= efektywnosci- wladze gminy zlecaja zadania publiczne dokonuja wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystywania §rodkdéw publicznych,

= jawnos$ci- organy administracji publicznej i organizacje pozarzadowe wspolpracujac stosuja jawne
kryteria finansowe i poza finansowe,

= uczciwej konkurencji- wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty majg szanse rywalizowac
0 mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych.

IV. Zakres przedmiotowy
Gmina realizuje zadania wlasne wspolpracujac z organizacjami pozarzadowymi w zakresie:
1. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2. Dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa upowszechnienia i ochrony praw dziecka,

3. Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych.
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V. Formy wspélpracy
Strategia wspélpracy finansowej:

Wspotpraca Gminy Sitno z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wskazanymi w art. 3 ust .3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie bedzie prowadzona poprzez:

1. Zlecenie zadan podmiotom programu realizacji zadan publicznych gminy na zasadach okreslonych
w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w formie powierzenia wykonywania
zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.

Strategia wspolpracy pozafinansowa:

1. Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i1 wspoéldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw. Informacje przekazywane beda ustnie na organizowanych przez
podmioty programu wspotpracy spotkaniach, naradach, szkoleniach w razie potrzeby takze
w formie opracowan pisemnych

2. Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji w szczegolnosci poprzez przyjmowanie pisemnych opinii organizacji pozarzagdowych do
projektow uchwat na etapie ich tworzenia oraz udzielenie odpowiedzi na wnioski i propozycje zmian
w tych uchwatach.

3. Tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art.3 ust .3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli samorzadu gminy.
W zakresie tej formy wspotpracy moga by¢ powotywane zespoty do realizacji okreslonych zadan.

4. Informowanie i udzielenie pomocy organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom w zakresie
mozliwos$ci pozyskiwania §rodkéw finansowych z réznego rodzaju zrodet.

5. Pomoc w organizacji spotkan i szkolen dla organizacji pozarzadowych w zakresie bezptatnego
uzyczenia pomieszczen.

6. Sprawowanie patronatu Gminy Sitno nad konkursami, fundowanie nagréd, pomoc w organizacji
konkursow, udzial w pracach komisji konkursowych.

7. Wspotorganizowanie szkolen dla liderow i cztonkéw organizacji pozarzadowych.

8. Zawieranie umow partnerskich okre§lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju ( Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 p6ézn. zm.) lub pomoc w ich
zawieraniu.

9. Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873
Z pozn. zm.)

V1. Priorytetowe zadania publiczne

1. Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

= Upowszechnienie kultury fizycznej, w tym propagowanie aktywnego wypoczynku dzieci
i milodziezy, organizacja rozgrywek i wspotzawodnictwa sportowego, udziat w zawodach
i rozgrywkach sportowych, reprezentowanie gminy w rozgrywkach miedzyklubowych poza gming
utrzymanie boiska sportowego,

= Organizacja niekomercyjnych przedsiewzie¢ sportowych dla wszystkich, popularyzujacych rozwdj
kultury fizycznej i zdrowy tryb zycia,

= Organizacja i koordynacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze lokalnym,
regionalnym i ogélnopolskim,

= Szkolenie kadr mtodzika i juniora mtodszego przez kluby sportowe.
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V1. Okres realizacji programu

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2016, obowiazuje od 1 stycznia
2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

VIII. Sposob realizacji programu
Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ poprzez:

1. powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.

2. wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

3. realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert oraz w trybie

pozakonkursowym na podstawie art. 19a Ustawy.
4. zlecenia realizacji zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert w przypadku

wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej, lub awarii technicznej, w art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej ( Dz. U. z 2014 r. poz. 333, z pdzn. zm.)
z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013
r. poz.885, z pézn. zm.)

|X. Wysokosé¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Program bedzie finansowany ze $rodkow wilasnych gminy. Wysokos¢ $rodkow przewidzianych
na realizacje zadan programéw to 140 000,00 ztotych w tym kwota 10 000,00 ztotych na zastosowanie trybu
pozakonkursowego .

1. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
- zaplanowano kwotg w wysokosci 110 000,00 ztotych,

2. Dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa upowszechnienia i ochrony praw dziecka,
- zaplanowano kwotg w wysokosci 10 000,00 ztotych,

3. Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

- zaplanowano kwotg w wysokosci 10 000,00 ztotych.
X. Sposéb oceny realizacji programu:

1. Wojt Gminy Sitno dokona oceny realizacji programu i przedlozy sprawozdanie Radzie Gminy Sitno
w terminie do dnia 30 kwietnia 2017 roku.

2. Realizacja programu wspolpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace
na celu ocene realizacji programu.

3.  Wskazniki efektywnosci programu oparte sg na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciggu 2016
r.

4. Miernikami oceny i efektywnosci programu beda:

= liczba otwartych konkursow ofert , ogloszonych na 2016 r.,

= liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

* liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego w formie wsparcia i w formie powierzania,

= liczba uméw, ktére nie zostaty zrealizowane,

» liczba zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o $rodki budzetowe,

=  wysoko$¢ $rodkow finansowych przekazanych Podmiotom Programu w poszczegoélnych obszarach
zadaniowych,

Id: EA33EF82-793A-4C7F-8683-7BC95C38C8ED. Podpisany Strona 3



» liczba beneficjentow korzystajacych ze realizowanych zadan,
»  liczba Podmiotéw Programu realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe,
* liczba projektow aktow prawa miejscowego konsultowanych z Podmiotami Programu.

X1. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Prac¢ nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane w Urzedzie Gminy Sitno, w Referacie
Administracji, O$wiaty i Rozwoju, ktory przygotowat harmonogram jego tworzenia oraz tryb i terminy
konsultacji programu.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okresla terminy dotyczace:

= przygotowanie przez odpowiedzialnego merytorycznie pracownika projektu programu
= skierowanie projektu do konsultacji spotecznych

= skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu

= rozpatrzenie opinii i uwag do projektu

= opracowanie projektu programu uwzgledniajacego uwagi organizacji

= przedlozenie projektu pod obrady sesji Rady Gminy

3. Projekt programu zostal opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Sitno
(http://www.sitno.bip.net.pl/) , na stronie internetowej Gminy Sitno w zaktadce organizacji pozarzadowych
(www.gmina.sitno.pl/) oraz wywieszony na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Sitno.

4. Uchwalony przez Rade Gminy Sitno program zostanie zamieszczony Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Sitno (http://www.sitno.bip.net.pl/) , na stronie internetowej Gminy Sitno w zakladce organizacji
pozarzadowych (www.gmina.sitno.pl/) oraz wywieszony na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Sitno.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych wybierajqcych projekty.

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem na wykonanie zadan publicznych, wynikajacych
z rocznego programu wspOlpracy Gminy Sitno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, w celu opiniowania ofert sktadanych w ramach programu. Woéjt Gminy Sitno
powotuje komisje w drodze zarzadzenia.

2. Do obowiagzkéw pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za prowadzenie naboréw ofert
na wykonanie zadan publicznych w obszarach wskazanych w programie, nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z powotaniem i pracg komisji.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

4. Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona sekretarza.

5. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosdw, w obecnosci
co najmniej potowy pelnego skladu. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.

6. Rozstrzygnigcie komisji nie jest wiazace dla Wojta Gminy

7. Oferty nie spetniajace wymogdéw formalnych lub ztozone po terminie nie bedg brane pod uwage.
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XI1. Harmonogram terminéw ogloszenia konkursow na rok 2016

Kwartat

Planowane zadania: I Il IV
1. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

2. W zakresie dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa
upowszechnienia i ochrony praw dziecka.

3. W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych.

XIV. Zakonczenie

Organizacje pozarzadowe moga kierowac na biezgco uwagi i propozycje dotyczace realizacji programu
wspolpracy do pracownikow Urzgdu merytorycznie odpowiedzialnych za dany obszar dziatalnosci.
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