Zatacznik do Uchwaty
Nr1
Rada Gminy Sitno

z dnia 25 wrzesnia 2014 r.

Program wspétpracy Gminy Sitno z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na rok 2015

1. Wprowadzenie

Nadrzgdnym Zatozeniem wiadz Gminy Sitno jest shuzenie mieszkaficom w spos6b najskuteczniejszy
w ramach mozliwosci i §rodkéw, jakimi dysponuje.

Powszechnie wiadomo, ze organizacje pozarzadowe skupiaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych
na sprawy spoleczne obywateli. Dlatego wspbipraca wladz Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego zlokalizowanymi na terenie Gminy Sitno moze
przynies¢ wiele wzajemnych korzysci. Gmina bedzie zleca¢ wybrane merytoryczne zadania osobom, ktére znaja
Je nie z teorii, a z Zyciowych do§wiadczeri. Osoby te zwykle ,,mocniej czuja” zadania, identyfikuja si¢ z nimi
wiedzac, co jest dla nich najlepsze. To budzi i umacnia w spolecznosci lokalnej poczucie odpowiedzialnosci za
siebie i swoje otoczenie. W konsekwencji przyczyni si¢ do budowy spoleczernistwa obywatelskiego, pobudzona
W ten sposob aktywnos¢ mieszkaricéw bedzie procentowata glebszym zrozumieniem kolejnych dziatan
podejmowanych przez wiadze gminy, a w konsekwencji identyfikuj z nia.

II. Podstawa prawna

Program zostat opracowany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.).

IIL. Cele programu

Gléwnym celem programu jest wigczenie podmiotéw programu na zasadzie partnerstwa do dziatalnosci
spofecznie uzytecznej na rzecz gminy i Jej mieszkancéw. Cele szczegotowe:

* Poprawa warunkéw zycia mieszkaficéw gminy poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych,
*  Odcigzenie sektora publicznego w realizacji niekt6rych zadan,

* Poszerzenie dziatan gminy w zakresie nie objetym przez jej struktury,

* Bardziej efektywne zarzadzanie finansami samorzadu.

IV. Zasady wspdipracy
Wspélpraca Gminy Sitno odbywa sie na zasadach:

" partnerstwa — organizacje pozarzadowe uczestniczg w rozpoznawaniu probleméw spolecznych,
Wypracowaniu sposob6w ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych,

*  pomocniczosci przy suwerennosci stron — organy administracji publicznej uznajg, ze organizacje
pozarzadowe majg prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw




spoltecznych i w takim zakresie wsp6ipracuja z nimi, a takze wspieraja ich dziatalno$¢ oraz
umozliwiaja realizacja zadan publicznych,

efektywnosci- wiadze gminy zlecaja zadania publiczne dokonuja wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystywania $rodkéw publicznych,

Jjawnosci- organy administracji publicznej i organizacje pozarzadowe wsp6lpracujac stosuja jawne
kryteria finansowe i poza finansowe.

uczciwej konkurencji- wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty majg szanse rywalizowaé o
mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych.

V. Podmioty programu

Ze strony Gminy Sitno program wspdtpracy realizuja

Rada Gminy Sitno w zakresie wytyczenia zalozen polityki spolecznej i finansowej,

Wéjt Gminy Sitno w zakresie realizacji zalozen polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez
Rad¢ Gminy,

Kierownicy referatow, kierownicy jednostek organizacyjnych i osoby zajmujace samodzielne
stanowiska pracy w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

VI. Zakres przedmiotowy

Wspierana bedzie realizacja nastepujacych zadan gminy:

1. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

Organizowanie imprez kulturalnych o charakterze lokalnym i ogélnopolskim majacym znaczenie
dla kultury gminy.

Organizowanie zaje¢ tematycznych w celu rozwijania i poglebiania umiejetnoéci shuzacych
ochronie twoérczoscei ludowej naszego regionu,

Upowszechnienie i promocja lokalnej twoérczosci ludowej

Zaplanowano kwote w wysokosci 15 000,00 zlotych.

2. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Upowszechnienie kultury fizycznej, w tym propagowanie aktywnego wypoczynku dzieci

i mlodziezy, organizacja rozgrywek i wspétzawodnictwa sportowego, udziat w zawodach i
rozgrywkach sportowych, reprezentowanie gminy w rozgrywkach miedzyklubowych poza gming
utrzymanie boiska sportowego,

Organizacja niekomercyjnych przedsigwzig¢ sportowych dla wszystkich, popularyzujacych rozwdj
kultury fizycznej i zdrowy tryb zycia,

Organizacja i koordynacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze lokalnym,
regionalnym i ogélnopoiskim,

Szkolenie kadr mtodzika i juniora mtodszego przez kluby portowe.

Zaplanowano kwote w wysokosci 100 000,00 ztotych.

3. W zakresie nauki szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania

Zapewnienie uczniom niepelnosprawnym bezplatnego transportu, zakresie opicki w czasie
przewozu do szkdt w celu realizowania obowigzku szkolnego.

Zaplanowano kwote w wysokosci 45 000,00 ztotych.

4. W zakresie turystyki, krajoznawstwa

Wspieranie dziatani promujacych gming, w tym wydawanie materiatléw reklamowych,




Wspieranie wszelkich inicjatyw stuzacych upowszechnieniu turystyki i krajoznawstwa oraz
wypoczynku dzieci i miodziezy,

Szkolenie kadr turystycznych.

Zadanie priorytetowe — oznakowanie szlakéw rowerowych zaplanowano kwote 25 000,00 ztotych.

5. W zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Zadanie priorytetowe - szczepienia ochronne (brodawczak) zaplanowano kwote 5 000,00 zlotych,
Pomoc zywnosciowa dla rodzin ubogich zaplanowano kwotg 15 000,00 ztotych.

6. W zakresie dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa upowszechnienia i ochrony
praw dziecka.

Zaplanowano kwote 15 000,00 ztotych.

7. W zakresie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spolecznosci lokalnych

Zaplanowano kwote 15 000,00 ztotych.

VII. Formy wspélpracy

Strategia wspélpracy finansowej:

Wspélpraca Gminy Sitno z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wskazanymi w art. 3 ust .3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie bedzie prowadzona poprzez:

1.

Zlecenie zadar podmiotom programu realizacji zadan publicznych gminy na zasadach okreslonych
W ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w formie powierzenia
wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.

Strategia wsp6lpracy pozafinansowa:

1.

Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw. Informacje przekazywane beda ustnie na organizowanych przez
podmioty programu wspélpracy spotkaniach, naradach, szkoleniach, w razie potrzeby takze

w formie opracowan pisemnych

Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu
ich dzialania, projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowe;j
tych organizacji w szczeg6Inosci poprzez przyjmowanie pisemnych opinii organizacji
pozarzagdowych do projektéw uchwat na etapie ich tworzenia oraz udzielenie odpowiedzi na
wnioski i propozycje zmian w tych uchwatach,

Tworzenie wspélnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych

z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, podmiotéw wymienionych w art..3 ust .3 ustawy

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli samorzadu gminy.

W zakresie tej formy wspélpracy moga byé powolywane zespoly do realizacji okreslonych zadan.
Informowanie i udzielenie pomocy organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom w zakresie
mozliwosci pozyskiwania $rodkéw finansowych z réznego rodzaju zrédet.

Pomoc w organizacji spotkan i szkolen dla organizacji pozarzadowych w zakresie bezplatnego
uzyczenia pomieszczeri.

Sprawowanie patronatu Gminy Sitno nad konkursami, fundowanie nagrod, pomoc w organizacji
konkurséw, udziat w pracach komisji konkursowych.

Wspétorganizowanie szkolen dla lideréw i cztonkéw organizacji pozarzadowych.




8. Zawieranie uméw partnerskich okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju ( Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 p6zn. zm.) lub pomoc w ich
zawieraniu.

9. Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873
z pézn. zm.)

VIIL Okres realizacji programu

Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2015 obowiazuje od 1 stycznia 2015 roku
do 31 grudnia 2015 roku.

IX. Sposdb realizacji
Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ poprzez:

1. powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.
. wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.
3. realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert oraz w trybie

pozakonkursowym na podstawie art. 19a Ustawy.
4. zlecenia realizacji zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert w przypadku

wystgpienia klgski zywiolowej, katastrofy naturalnej, lub awarii technicznej, w art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej ( Dz. U. 2014 r. poz. 333, z p6zn. zm.) z
zastosowaniem przepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z
2013 r. poz.885, z p6zn. zm.)

X. Wysokos¢ Srodkdw przeznaczonych na realizacje programu

Program bedzie finansowany ze $rodkéw wiasnych gminy. Wysokos¢ srodkéw przewidzianych
na realizacj¢ zadai programéw to 245 000,00 zlotych w tym kwota 10 000,00 zlotych na zastosowanie trybu

pozakonkursowego .
XI. Sposdb realizacji programu:

Sposdb oceny realizacji programu

1. W6jt Gminy Sitno dokona oceny realizacji programu i przediozy sprawozdanie Radzie Gminy Sitno

w terminie do dnia 30 kwietnia 2016 roku.
2. Realizacja programu wspélpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace

na celu oceng realizacji programu.
3. Wskazniki efektywnosci programu oparte sg na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciagu 2015

f,
4. Miernikami oceny i efektywnosci programu beda:

- liczba otwartych konkurséw ofert , ogloszonych na 2015 r.,

- liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert,

- liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego w formie wsparcia i w formie powierzania,
- liczba uméw, ktére nie zostaty zrealizowane,

- liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o $rodki budzetowe,




- wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych Podmiotom Programu w poszczeg6lnych obszarach
zadaniowych,

- liczba beneficjentéw korzystajacych ze realizowanych zadan,

-liczba Podmiotéw Programu realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe,

- liczba projektoéw aktéw prawa miejscowego konsultowanych z Podmiotami Programu.

XII. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

|

3.

Pracg nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane w Urzgdzie Gminy Sitno, w Referacie
Administracji, O$wiaty i Rozwoju, kt6ry przygotowat harmonogram jego tworzenia oraz tryb i terminy
konsultacji programu.

Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okresla terminy dotyczace:

- przygotowanie przez odpowiedzialnego merytorycznie pracownika projektu programu

- skierowanie projektu do konsultacji spotecznych

- skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu

-Tozpatrzenie opinii i uwag do projektu

-opracowanie projektu programu uwzgledniajacego uwagi organizacji

- przedtozenie projektu pod obrady sesji Rady Gminy

Projekt programu zostat opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Sitno

(http://'www.sitno.bip.net.pl/) , na stronie internetowej Gminy Sitno w zaktadce organizacji pozarzadowych
(www.gmina.sitno.pl/) oraz wywieszony na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Sitno.

4.

Uchwalony przez Rad¢ Gminy Sitno program zostanie zamieszczony Biuletynie Informacji Publicznej

Gminy Sitno (http://'www.sitno.bip.net.pl/) , na stronie internetowej Gminy Sitno w zaktadce organizacji
pozarzadowych (www.gmina.sitno.pl/) oraz wywieszony na tablicy ogloszeri Urzedu Gminy Sitno.

XIII. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych wybierajqcych projekty.

L

Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym konkursem na wykonanie zadari publicznych, wynikajacych
Z rocznego programu wspéipracy Gminy Sitno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art.. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w celu opiniowania ofert sktadanych w ramach programu. Wojt Gminy Sitno
powoluje komisj¢ w drodze zarzadzenia.

Do obowiazkéw pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za prowadzenie naboréw ofert

na wykonanie zadaf publicznych w obszarach wskazanych w programie, nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z powolaniem i praca komisji.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona sekretarza,

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnodci
co najmniej polowy pelego skladu. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.

Rozstrzygnigcie komisji nie jest wiazgce dla Wéjta Gminy

Oferty nie spelniajace wymogéw formalnych lub zlozone po terminie nie beda brane pod uwage.




XIV. Harmonogram terminéw ogloszenia konkurséw na rok 2015

Kwartat

Planowane zadania: v

1 W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego

2 W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

3 W zakresie nauki szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i
wychowania

4 W zakresie turystyki, krajoznawstwa

5 W zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

6 W zakresie dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa
upowszechnienia i ochrony praw dziecka.

7 W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spotecznosci
lokalnych

XV. Zakoriczenie

Organizacje pozarzadowe mogg kierowaé na biezaco uwagi i propozycje dotyczace realizacji programu
wspolpracy do pracownikéw Urzedu merytorycznie odpowiedzialnych za dany obszar dzialalno$ci.




