UCHWALA Nr XLIIF2332013
RADY GMINY Sitno
# dmia 30 grudnia 2013 .

w sprawie pelgezenia samorzadowych instytucji kultury - Gminnej Biblioteki Publicznej
w Sitmie i Centrum Kultury w Sitnie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 9 ust. | i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia § marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz, U, z 2013 r.. poz. 594 z pdzn. zm.) oraz art, 9,
11, 13, 181 19 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowahiu i prowadzeniu dziatalnodei
kulturalnej (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r, poz. 406 2 pdén. zin.) w rwigzku z art, 10§ 13 ust. 2§ ust.
7 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 o bibliotekach (Dz. U. z 2012 . poz. 642 z pén. zm.) po
uzyskaniu zgody Ministra Kulry 1 Dziedzictwa Narodowego, Rada Gminy Sitno uchwala, co
nastepuje:

|

I. Z dniem 1 kwietnia 2014r. dokonuje si¢ polaczenia samorzadowych instytucii kultury —
Gminnej Biblioteki Publicznej w Sitnie | Centrum Kultury w Sitnie.

2. W wyniku polaczenia instytucji, o ktérych mowa w ust. | tworzy sie gminna jednostke
organizacying, dzialajaca w formie samorzadowe] instytucji kultury pod nazwa: Centrum
Kultury z Biblioteka w Sitnie zwany dalej Centrum.

. Centrum uzyskuje osobowosé prawna i moze rozpoczac dzialalnosé z chwila wpisu do rejestru
gminnych instytucji kultury. Z dniem wpisu do rejestru Centrum zostana wykreslone z rejestru
instytucje, o ktérych mowa w ust. 1.

Ldd

g2
Siedziba Centrum miesci sig w Sitnie. a terenem dzialania jest obszar Gminy Sitno,
§3

Do zadan Centrum nalezy wykonywanie zadan wlasnych Gminy w zakresie organizowania
dziatalnosei  kulturalngj,  zaspokajanie  powzeb  ofwiawowych  iinformacyjnych  oedly
spoleczenstwa oraz uczestniczenie w upowszechnianiu wiedzy i kultury na terenie gminy Sitno
z uwzglednieniem potrzeb czytelniczych i edukacyjnych na terenie Gminy Sitno . Szezegtlowy
zakres dziatalnosci Centrum okreéla statut,

g4

Z chwilg wpisu do rejestru samorzadowych mstytucyi kultury Centrum preejmuje cale mienie
polgczonych instytucji kultury.




&5
£ chwilg wpisu do rejestru samorzadowych instytucji kultury Centrum wstepuje we wszystkie
prawa i obowigzki polaczonych instytucji kultury, w tym przejmuje wszystkie wierzytelnosci
1 zobowigrania.

§6

Pracownicy polaczonych instytucji kultury staja sig¢ Z dniem | kwietnia 2014r. pracownikami
Centrum, a Centrum przejmuje wszystkie prawa i ohowigzki wynikajace ze stosunkow pracy.

§7

Dzialalnoéé Centrum bedzie finansowana z dotacji udzielanej corocznie z budzetu Gminy,
Ponadio Centrum moze uzyskiwaé drodki finansowe i sktadniki majatkowe z: wplywow
z wlasnej dzialalnosei, dmacji z budzetu panstwa, wplywow z najmu i dzierzawy skladnikdw
majatku, spadkéw, zapisow i darowizn od estb fizyeenyeh i prawnyeh oraz innveh zrodet,

§8

Nadaje sig Centrum Statut, stanowigey zatacznik do niniejszej uchwaty.
89

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy Sitno.
§10

Uchwata wehodzi w #ycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.
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Lalgeenik

do uchwaty Nr XLII/233/2013
Rady Gminy Sitno

£ dniz 30 grudnia 2013 roky

Statut Centrum Kultury z Biblioteka w Sitnie
l. Przepisy ogolne,
§1

Centrum Kultury z Biblioteka w Sitnie, zwany dalej ,.Centrum”, jest samorzadows

instytucjg kultury i dziata na podsiawie

1. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu

dzialalnosci kulturalnej (tekst jedn. Dz. U. 2 2012 1., poz. 406 z pozn. zm.),

ustawy z diia 27 czerwea 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. 2 2012 r. poz. 642 z
pozZn. zm. ),

3. postanowien niniejszego statulu,

1

§2

1. Siedzibg Centrum Kullury z Biblioteka jest miejscowosc Sitno, a terenem
dzialania jest obszar Gminy Sitno,
2. Centrum podlega wpisaniu do rejestru Instytueji Kultury w Gminie Sitno.
3. Centrum uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisania do rejestru okreslonego
w § 2 ust, 2.
4, W sklad Centrum Kultury z Biblioteka wchodza;
1) Gminna Biblioteka Publiczna w Sitnie wraz z filiami: w Horyszowie Polskim
1 w Czesnikach,
2) Dom Kultury w Sitnie,
3) Centrum Teleinformatyczne w Czesnikach,
o 4) Swietlice wiejskie na terenie Gminy Sitno.
W sktad Centrum Kultury z Biblioteka moze zostaé¢ whaczone Muzeum
Pozarnictwa w Czesnikach i filia biblioteczna w Stanistawce.
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§3

Organizatorem Centrum jest Gmina Sitno sprawujaca nadzor nad jego dzialalnodcia
za posrednictwem Wajta Gminy i Komisji O$wiaty, Pomocy Spolecznej, Ochrony
Zdrowia i Sportu RG w Sitnie.

§4

1. Centrum Kultury z Biblioteka uzywa pieczatek:

1) podtuzng piecze¢ firmowa zawierajaca pelng nazwe i adres Centrum Kultury
z Biblioteka w Sitnie,

2) w zakresie prowadzenia biblioteki i oznaczania zbioréw bibliotecznych okraglej




o tresci:

- w otoku .. Gminna Biblioteka Publiczna w Sitnie™

- W srodku ,, Filia w Horyszowie Palskim™ lub”Filia w Czeénikach®
IT. Cele i zadania Centrum.

§35

Nadrzednym celem prowadzenia Centrum jest rozwijanie i zaspokojenie potrzeb
kulturalno — rozrywkowyveh spoleczefistwa oraz przygotowanie srodowiska lokalnego
do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspoliworzenia jej wartogei.

§ 6

zadan Centrum nalezy :

realizowanie  deialan  w  dziedzinie wychowania, edukacji  oraz
upowszechniania wiedzy i kultury,

ochrona tradycji kulturalnych i dziedzictwa kulturowego gminy,
upowszechnianie dorobku i osiggnied instytucji kultury, tworeéw i zespotow
amatorskiego ruchu  artystveznego oraz popularyzowanie i promowanic
najeennigjszych wartosci artystycznyeh Kultury narodowej,

prowadzenie dzialalnosei wydawnicze] i promocyjnej,

koordynacja dziatalnosci kulturalnej,

gromadzenie i udostepnianie informacji oraz dokumentacji dotyezace;
prowadzonej dzialalnosci.

2. Centrum moze rowniez prowadzié dzialalnogé muzealng w zakresie gromadzenia
| udostepniania  ekspozycji dotyczacych  historii i bezpieczenstwa
PrZECIWPOZarOwego.
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1. Do zadan Centrum nalezy rowniez prowadzenie biblioteki, a w szezegdlnose;:

1)

2)

gromadzenie, opracowanie i konserwacja materialow bibliotecznych, w tym
materialdw dotyczacych wlasnego regionu,

obstuga uzytkownikow, udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu,
wypozyczanie do domu oraz prowadzenie wypozyczen miedzy bibliotecznych,
prowadzenic  dziatalnosei informacyjnej oraz popularyzacja  ksiazki
i czytelnictwa,

opracowanie 1 prowadzenie form pracy =z czytelnikiem  shizacych
popularyzowaniu sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego,
wspoldziatanie z bibliotekami innyeh sieci, instytucjami i organizacjami
w zakresie rozwijania czyvtelnictwa | zaspokajania potrzeb os$wiatowych
1 kulturalnyeh spotecznosc lokalnej.

2. Centrum prowadzi Gminng Biblioteke Publiczna w Sitnie oraz jej filic




w Czesnikach i Horyszowie Polskim.

3. Zasady 1 warunki korzystania z biblioteki okresla regulamin nadany przez
dyrektora Centrum.

4. Centrum moze rowniez prowadzic filie w miejscowosci Stanistawka,

38

Cele okreslone w § 6 Centrum Kultury z Biblioteka realizuje poprzez :

- edukacje kulturalng srodowiska w szczegolnosci dzieci 1 mlodziezy zrealizowana
w formie pracy w zespolach, kolach zainteresowan w konkursach, przegladach,
festiwalach,
opicke nad amatorskim ruchem artystycznym i tworczoscia ludowa na terenie
gminy oraz ich promocje,
dziatalnos¢ rekreacyjno wypoczynkowa oraz Ttozrywlkowa zapewniajac
uczestnikom  racjonalne  spedzenie  wolnego  czasu  zgodnie 2z ich
zainteresowaniami,

- koordynacje dziatalnosei kulturalnej na terenie gminy.,

- wspolprace z¢  spolecznym  ruchem  kulturowym i pomoc  metodyczng
W organizacji jego imprez,
podejmowanie innych dziatan kulturalno — oswiatowych wynikajacych z potrzeb
srodowiska lokalnego,
dziatalnosé uslugowa dla spoleczenstwa w oparciu o posiadana baze i kadre

w zakresie: wynajmowania sal i obiektow, organizowania imprez rozrywkowych,

orgamizowania Kursow 1 szkolen oraz orgamzowania wypoczynku dla dzieci

1| miodziezy.

§9

Centrum Kultury z Biblioteka moze realizowaé dodatkowe zadania z zakresu kultury,
wychowania, edukacji, dziatalnosci charytatywnej, wydawniczej, szkolenia, kursy,
warszlaty 1 inne, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 10
Centrum Kultury z Biblioteka moze prowadzi¢ takze inna niz kulturalna dzialalnose,
a srodki uzyskane z jej dziatalnosci wykorzystane na cele statutowe.

§ 11

Centrum moze prowadzi¢ kawiarenke internetowa w ramach upowszechniania
dostepu do Internetu na obszarach wiejskich.



111, Organy Centrum i jego organizacja.

§ 12

[T

Na czele Centrum stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dzialalnoscia, reprezentuje
instytucja na zewnatrz i jest za nia odpowiedzialny.
Dyrektora powoluje i odwoluje Waijt Crminy Sitno.
Powolanie Dyrektora moze nastapi¢ w drodze konkursu ogloszonego przez Waojta
Gminy.
Lwierzchnikiem Dyrektora Centrum jest Wojt Gminy.
Pracownikow zatrudnia, awansuje 1 zwalnia Dyrektor Centrum.
6. Do obowiazkow Dyrektora nalezv :
1) reprezentowanie Centrum na Zewnatrz, :
2) kierowanie pracami Centrum oraz nadzér nad majatkiem przekazanym mu
w zarzad | uzytkowanie
3) zawieranie | rozwiazywanic umow o prace, zlecen i umow o dzielo
z pracownikami Centrum Kultury 7 Biblioteka i innymi osobami fizycznymi,
4) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze] stuzacej pozvskiwaniu
srodkdw finansowyceh na real izacje zadan Centrum,
3) przedstawienie Wajtowi Gminy, a w razie potrzeby Radzie Gminy informacii
0 dzialalnosci programowej, finansowej i gospodarczej Centrum oraz spraw
i wnioskéw wymagajacyeh decyzji Wajta lub Rady Gminy.
7. Dyrektora, w razie jego nieobecnogci. Zastgpuje  wyznacrony przez niego
pracownik.
8. Osoba zastepujaca Dyrektora zobowiazana jest do :
1) nadzorowania dyscypliny pracy,
2) dbatosci o porzadek i wiasciwy tok pracy,
3) przyjmowania interesantow, udzielania informacji i zalatwiania spraw
biezacych niewymagajacych decyzii Dyrektora,
4) podejmowanie decyzji w kazdej sprawie wymagajacej natychmiastowego
dzialania, jezeli zaniechanie dzialania mogloby narazi¢ pracownikow i innych
na niebezpieczenstwo lub szkody.
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§13

Organizacje wewnetrzna Centrum okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez
Dyrektora.

§ 14

I. W Centrum moze bvé powolana Rada Programowa jako spoleczny organ
doradczy i opiniodawezy Dyrektora Centrum.

Rada powolana jest przez Dyrektora Centrum Kultury z Biblioteka po
uzgodnieniu jej skladu z Wajtem Gminy.




§15

1. Dyrektorzy i pracownicy Centrum powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie
do zajmowanych stanowisk i petnionych funkeji, ktore sa okreslone w
odpowiednich przepisach.

2. Uposazenie pracownikow okredlane sa na podstawie resortowych przepisow
prawa lub regulaminu wynagradzania obowiazujacego w Centrum.

§ 16

Centrum Kulwry z Biblioteka moze organizowaé praktyki zawodowe oraz kursy
preygotowania  zawodowego na  podstawie pisemnego porozumienia miedzy
dyrektorem. a odpowiednia instytucija.

6.

b GOSPODARKA FINANSOWA,
§ 17

Centrumn gospodaruje samodzielnie powierzonym majatkiem oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow kierujac sie zasadami
efektywnosei ich wykorzystania.

Dziatalnos¢ Centrum finansowana jest z dotacji podmiotowej budzetu gminy

| dotacji celowych z budzetu panstwa, dochodéw whasnych uzyskiwanych z
prowadzone] dziatalnosei, srodkow otrzymanych od osob fizycznych i prawnych
oraz wplywow z innych #rodet.

Centrum prowadzi samodzielna gospodarke finansowa i rozlicza si¢ z budzetem
gminy na zasadach okreslonych w ustawie o prowadzeniu i organizowaniu
dziatalnoser kulturalnej.

Dyrektor corocznie, w terminie do 6 miesiecy po dniu bilansowym. przekiada
Organizatorowi sprawozdanic z dzialalnosei oraz sprawozdanie finansowe za
poprzedni rok kalendarzowy, ktory podlega zatwierdzeniu przez Wojia Gminy.
Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan finansowy ustalony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

Centrum moze pozyskiwac dochody »#

1) sprzedazy whasnych wydawnictw,
2) wypozyczania sprzetu technicznegp, stolow 1 krzesel
3) uslug reklamowych,
4) organizowanie zabaw tanecznych.
3) orgamizowania kursow i szkolen,
6) organizowania i prowadzenia dzialalnosei wystawiennicze;j.




V. Postanowienia koncowe,
§18
I. Statut Centrum nadaje Rada Gminy.

2. Zmiany Statutu moga byé dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.
. Statut wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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