Uchwala Nr X1/61/2011
Rady Gminy Sitno
z dnia 30 sierpnia 2011 r.

W sprawie przyjecia ,Programu Wspolpracy Gminy Sitno"
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na rok 2011.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z pdzn. zmian.) oraz art. 5a ust. 1,4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873
z pozn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1.

Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
z innymi podmiotami Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Sitno"
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Sitno na rok 2011,
ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaIy.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sitno.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Edward \Tiki¢ndorf



Zalqcznik do Uchwaly

Nr XI1/61/2011

Rady Gminy Sitno

z dnia 30 sierpnia 2011 roku

Program wspélpracy Gminy Sitno z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy
Sitno na rok 2011

1. Wprowadzenie

Nadrzgdnym zalozeniem wiladz Gminy Sitno jest stuzenie mieszkaficom w sposéb
najskuteczniejszy w ramach mozliwosci i $rodkéw, jakimi dysponuje.

Powszechnie wiadomo, ze organizacje pozarzadowe skupiaja najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli. Dlatego wspélpraca wladz Gminy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego zlokalizowanymi
na terenie Gminy Sitno moze przynies¢ wiele wzajemnych korzy$ci. Gmina bedzie zleca¢ wybrane,
merytoryczne zadania osobom, ktére znaja je nie z teorii, a z zyciowych do$wiadczen. Osoby te zwykle
»mocniej czuja" zadania, identyfikuja si¢ z nim wiedzac, co jest dla nich najlepsze. To budzi i umacnia
w spotecznosei lokalnej poczucie odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie. W konsekwencji
przyczyni si¢ do budowy spoleczefistwa obywatelskiego. Pobudzona w ten sposob aktywnosé
mieszkancow bedzie procentowata glebszym zrozumieniem kolejnych dzialan podejmowanych przez
wladze gminy, a w konsekwencji identyfikacjq z nia.

1I. Podstawa prawna

Program zostal opracowany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).

III Cele programu

Gléwnym celem programu jest wigczenie podmiotow programu na zasadzie partnerstwa do
dziatalnosci spotecznie uzytecznej na rzecz gminy i jej mieszkancow. Cele szczegdtowe:
* Poprawa warunkow zycia mieszkaricow gminy poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych,
* Odciazenie sektora publicznego w realizacji niektdrych zadan,
e Poszerzenie dziatan gminy w zakresie nie objetym przez jej struktury,
* Bardziej efektywne zarzadzanie finansami samorzadu.

IV. Zasady wspolpracy

Wspolpraca Gminy Sitno odbywa si¢ na zasadach;

* partnerstwa - organizacje pozarzadowe uczestnicza w rozpoznawaniu probleméw spotecznych,
wypracowaniu sposobdw ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

» pomocniczo$ci przy suwerennoSci stron- organy administracji publicznej uznaja, Zze organizacje
pozarzadowe maja prawo do samodzielnego definiowania i rozwiazywania probleméw spotecznych
i w takim zakresie wspolpracuja z nimi, a takze wspieraja ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacje
zadan publicznych,

o efektywnosci- wladze gminy zlecajac zadania publiczne dokonuja wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych,

* jawnosci - organy administracji publicznej i organizacje pozarzadowe wspolpracujac stosuja jawne
kryteria finansowe i poza finansowe.



V. Podmioty programu

Ze strony Gminy Sitno program wspolpracy realizuja:

« Rada Gminy Sitno w zakresie wytyczania zatozen polityki spotecznej i finansowej,

«  Wojt Gminy Sitno w zakresie realizacji zatozen polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez
Rade¢ Gminy,

« Kierownicy referatow, kierownicy jednostek organizacyjnych i osoby zajmujace samodzielne
stanowiska pracy w zakresie biezacej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Ze strony organizacji pozarzqdowych program wspoltpracy realizuja

» stowarzyszenia,

« fundacje,

« stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego z terenu Gminy Sitno lub ktérych dzialalno$é
obejmuje teren Gminy Sitno, -

* wolontariusze.

VI.Zakres przedmiotowy wspdilpracy- obszar dzialania

Wspierana bedzie realizacja nastgpujacych zadan gminy:

1. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

» Organizowanie imprez kulturalnych o charakterze lokalnym i ogélnopolskim majacych znaczenie dla
kultury gminy, w tym ,,Dozynki Gminne",

* Wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

» Zakladanie ko1 zainteresowan i organizowanie zaje¢ tematycznych dla dzieci i miodziezy w celu
rozwijania i poglebiania umieje¢tnosci stuzacych ochronie twérczosci ludowej naszego regionu,

» Upowszechniania i promocja lokalnej twérczosci ludowe;.

2. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

¢ Upowszechnianie kultury fizycznej, w tym propagowanie aktywnego wypoczynku dzieci
i mlodziezy, organizacja rozgrywek i wspdlzawodnictwa sportowego, udziat w zawodach
i rozgrywkach sportowych, reprezentowanie gminy w rozgrywkach migdzyklubowych poza gmina
utrzymanie boiska sportowego,

» Organizacja niekomercyjnych przedsiewzie¢ sportowych dla wszystkich, popularyzujacych rozwéj
kultury fizycznej i zdrowy tryb Zycia,

+ Organizacja i koordynacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze lokalnym,
regionalnym i ogdlnopolskim,

» Szkolenie kadr miodzika i juniora mtodszego przez kluby sportowe.

3. W zakresie ekologii i ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

+  Wspieranie przedsigwzie¢ polegajacych na tworzeniu $ciezek dydaktycznych, ktére poprzez bliski
kontakt z przyroda ksztaltuja $wiadomo$¢ ekologiczng i chronig walory przyrodnicze najblizszej
okolicy,

+ Organizowanie i koordynacja szkolen dla rolnikéw w zakresie rozwoju gospodarstw ekologicznych,

» Wspieranie przedsiewzie¢ polegajacych na ochronie istniejacych gatunkéw zwierzat i ptakéw
w poszczeg6lnych obwodach towieckich na terenie Gminy Sitno,

-+ Wspieranie przedsiewzig¢ wprowadzajacych nowe gatunki zwierzat i ptakéw na obszar Gminy Sitno.

4. W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania

* Organizacja czasu wolnego wsrdd dzieci i mtodziezy,

» Organizacja konkurséw przedmiotowych, przegladéw, imprez oraz innych form shizacych
popularyzacji osiagnie¢ szkolnych i przedszkolnych,

+ Zapewnienie uczniom niepelnosprawnym bezptatnego transportu zakresie opieki zakresie czasie
przewozu do szk6t w celu realizowania obowiazku szkolnego.




5. W zakresie turystyki, krajoznawstwa

*  Wspieranie dzialafi promujacych gming, w tym wydawanie materiatéw reklamowych,

* Wspieranie wszelkich inicjatyw stuzacych upowszechnieniu turystyki i krajoznawstwa oraz
wypoczynku dzieci i miodziezy,

*  Szkolenie kadr turystycznych.

6. W zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci

* Wspieranie przedsigwzig¢ stuzacych ochronie przeciwpozarowej,

*  Organizowanie zespot6w do ustalania ochrony przeciwpozarowej i pomocy wzajemnej,

*  Organizowanie specjalistycznych zawodow sprawno$ciowych,

*  Zabezpieczenie terenu i zapewnienie ochrony w czasie trwania organizowanych na terenie gminy
imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych.

. W zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznienia i patologiom spolecznym.

* Realizacja wybranych zadan ,,Gminnego Programu Profilaktyki i ‘Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych".

8. W zakresie pomocy spolecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb

¢  Wspieranie dziatan wyréwnujacych poziom zycia mieszkaficow Gminy Sitno,

+  Swiadczenie pomocy usligowej osobom jej potrzebujacym,

*  Wspieranie rodziny w wypemhianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych,

*  Organizowanie wypoczynku dzieciom z rodzin ubogich oraz zagrozonych patologia spoleczna,

*  Pomoc zywnosciowa dla rodzin ubogich ze srodkéw Banku Zywnosci.

W zakresie dziatalnosci na rzecz 0séb niepetnosprawnych Rehabilitacja 0sob
niepetnosprawnych, w tym wczesna diagnoza

Aktywizacja 0s6b niepelosprawnych
Organizacja czasu osobom niepelmosprawnym
Opieka domowa nad osobami niepelnosprawnymi.

VII. Formy wspdlpracy
Wspotpraca Gminy Sitno z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wskazanymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie bedzie prowadzona poprzez:

1.

Zlecanie zadan podmiotom programu realizacji zadati publicznych gminy na zasadach
okreslonych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w formie
powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.

Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw. Informacje przekazywane beda ustnie na organizowanych
przez podmioty programu wspéipracy spotkaniach, naradach, szkoleniach, w razie potrzeby
takze w formie opracowan pisemnych.

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do
zakresu ich dzialania, projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji w szczegdlnosci poprzez przyjmowanie pisemnych opinii organizacji
pozarzadowych do projektéw uchwatl na etapie ich tworzenia oraz udzielanie odpowiedzi na
wnioski i propozycje zmian w tych uchwatach.

Tworzenie wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli samorzadu gminy.
W zakresie tej formy wspéipracy moga by¢ powolywane zespoly do realizacji okreslonych
zadan.



5. Informowanie i udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom w zakresie
mozliwo$ci pozyskiwania srodkéw finansowych z réznego rodzaju zrodet.

6. Pomoc w organizacji spotkan i szkolen dla organizacji pozarzadowych w zakresie bezplatnego
uzyczenia sali konferencyjnej Urzedu Gminy.

7. Sprawowanie patronatu Gminy Sitno nad konkursami, fundowanie nagréd, pomoc w organizacji
konkurséw, udzial w pracach komisji konkursowych.

8. Wspoélorganizowanie szkolen dla lideréw i cztonkéw organizacji pozarzadowych.

9. Zawieranie uméw partnerskich okre§lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pézn. zm.) lub pomoc w ich

zawieraniu.

10. Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
873 zp6zn. zm.)

VIII. Priorytetowe zadania publiczne
Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ramach, ktérych moze odbywacé sie

wspdtpraca w roku 2011:

- nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie

- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

- pomoc spoteczna, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i oséb

- turystyka, krajoznawstwo

- ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdzialanie uzaleznienia i patologiom spolecznym.

IX. Okres realizacji programu
Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2011 obowiazuje od 1 stycznia
2011 roku do 31 grudnia 2011 roku.

X. Sposob realizacji
Zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe odbywa sie poprzez:
1. powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
ich realizacji :
2. wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

XL Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Program bedzie finansowany ze $rodkéw wiasnych gminy. Wysoko$¢ srodkéw przewidzianych
na realizacje¢ zadan programowych zostanie okreslona w uchwale budzetowej Gminy na rok 2011.
Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie nie moga przekroczy¢ kwoty
srodkéw finansowanych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2011. Ostateczna wysoko$é
srodkéw na realizacj¢ zadan zleconych okresli Rada Gminy Sitno w uchwale budzetowej na rok
2011.

XII: Sposéb oceny realizacji programu:
Wéjt Gminy Sitno dokona oceny realizacji programu i przedtozy sprawozdanie Radzie Gminy Sitno
w terminie do dnia 30 kwietnia 2012 roku.




XIIIL Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Pracg nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane w Urzedzie Gminy Sitno,
w Referacie Administracji, O$wiaty i Rozwoju, ktéry przygotowal harmonogram jego tworzenia
oraz tryb i terminy konsultacji programu.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okresla terminy dotyczace:

- przygotowanie przez odpowiedzialnego merytorycznie pracownika projektu programu
- skierowanie projektu do konsultacji spotecznych

- skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu

- rozpatrzenie opinii i uwag do projektu

- opracowanie projektu programu uwzgledniajacego uwagi organizacji

- przedtozenie projektu pod obrady sesji Rady Gminy

3. Projekt programu zostal opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Sitno oraz

wywieszony na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Sitno oraz w Wiesciach Gminnych.

4. Uchwalony przez Rad¢ Gminy Sitno program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji

Publicznej Gminy Sitno oraz wywieszony na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Sitno.

XIV. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych dom opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert. '

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem na wykonanie zadan publicznych,
wynikajacym z rocznego programu wspélpracy Gminy Sitno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu opiniowania ofert skladanych
w otwartych konkursach ofert, W¢jt Gminy Sitno powotuje komisje konkursowa w drodze
zarzadzenia.

2. Do obowiazkéw pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za prowadzenie otwartych
konkurséw ofert na wykonanie zadan publicznych w obszarach wskazanych w programie, nalezy
prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem i pracg komisji.

3. W sklad komisji konkursowej wchodza:

a) Przewodniczacy komisji - wyznaczony przez wojta Gminy Sitno

b) pracownicy Urzgdu Gminy Sitno wyznaczeni przez Wéjta Gminy

c) jedna osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
z wylaczeniem os6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 biorace udzial w konkursie

d) na wniosek Wéjta Gminy w sktad komisji moga zosta¢ powolane takze z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktdrych konkursy dotycza.

4. Osoby, o ktérych mowa w punkcie c), sg zglaszane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione a art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Procedure ogloszenia naboru na cztonkéw komisji okresla Wéjt w zarzadzeniu.

5. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udzialu osoba, ktérej powiazania ze
skladajacym ja podmiotem moga budzié zastrzezenia co do jej bezstronno$ci.

6. Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek komisji podpisuje zobowiazanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w punkcie 5, zostaje wylaczony z oceny podmiotu,
z ktérym to powigzanie wystepuje.

7. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia komisji wybiera przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze
zarzadzi¢ inny tryb pracy komisji.

9. Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona sekretarza.



10. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej potowy pelego skladu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos

przewodniczacego.
11. Rozstrzygnigcie komisji nie jest wiazace dla Wéjta Gminy
12. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

XV. Zakornczenie

Organizacje pozarzadowe moge kierowa¢ na biezaco uwagi i propozycje dotyczace realizacji
programu wspoipracy do pracownikéw Urzedu merytorycznie odpowiedzialnych za dany obszar
dziatalno$ci.




