Uchwala Nr L/279/2018
Rady Gminy Sitno
z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Sitno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz. U.z 2018 r. poz. 994) i art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902) oraz §3 ust. 1 i §6 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 18 maja 2018 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Gminy Sitno uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne Wdjta Gminy Sitno w nastepujacej wysokosci:

1.
2.
3.

4.

Wynagrodzenie zasadnicze 4.700,00 zt.

Dodatek funkcyjny 1.900,00 zt.

Dodatek specjalny w wysokosci 22% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
i funkcyjnego tj. w kwocie 1.452,00 zt.

Dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego
940,00 zt.

§2

Traci moc Uchwata Nr 11/9/2014 Rady Gminy Sitno z dnia 4 grudnia 2014 r. w sprawie
przyznania wynagrodzenia dla Wojta Gminy Sitno.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujacg od dnia 01 lipca 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-1 Krzysztof Klikicki



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994) — do wylacznej wiasciwosci rady gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia wojta (burmistrza, prezydenta miasta). Problematyke wynagrodzenia
pracownikow zatrudnionych na podstawie wyboru kompleksowo regulujg przepisy ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902) oraz
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 18 maja 2018 r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936).

W $wietle powotanych wyzej przepisow poszczegdlne sktadniki wynagrodzenia winny
miesci¢ si¢ w nastepujacych wielkosciach:

- wynagrodzenie zasadnicze poczawszy od 1 lipca 2018 r. — 3.400 zt do 4.700 zt (do dnia 30
czerwca 2018 r. — 4.200 zt do 5.900 zt) dla gmin do 15 tys. mieszkancow ( zatacznik nr 1 do
w/w rozporzadzenia I tabela),

- dodatek funkcyjny — do kwoty 1.900 zt dla gmin do 15 tys. mieszkancow ( zatacznik nr 1 do
w/w rozporzadzenia I tabela),

- dodatek specjalny — w kwocie nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego ( art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych i §6 w/w
rozporzadzenia),

- dodatek za wieloletnia prac¢ — maksymalnie 20 % wynagrodzenia zasadniczego (art. 38 ust.
1 ustawy o pracownikach samorzadowych i §7 w/w rozporzadzenia).

W dniu 19 maja 2018 r. weszty w Zycie przepisy regulujace wynagrodzenie wojta,
burmistrza, prezydenta z mocg obowiazujaca od 01 lipca 2018 r. W zwigzku z powyzszym
Rada Gminy zobowigzana jest, aby do 30 czerwca podja¢ uchwale w sprawie wynagrodzenia
wojta.



